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Notre client GRANAROLO, fromagerie industrielle, recherche dans le cadre d’'un remplacement, un.e :

Cadre Technique Maintenance f/h
Temps Plein — CDI — Statut Cadre — Poste basé en Savoie (73)

Rattaché(e) au Directeur de Site, le Cadre Technique Maintenance a les missions suivantes :

- Assurer la maintenance préventive et curative des installations et du matériel de production :
analyser les défaillances, effectuer les diagnostics des pannes, renseigner les plannings d'entretien, assurer la
disponibilité du matériel vital par une gestion optimisée des piéces détachées, effectuer la remise en service,
conformément aux réglementations en matiére de sécurité, d'hygiene et d'environnement.

- Participer a la réalisation des travaux neufs dans le respect des budgets conformément aux normes
d'hygiéne de sécurité, et de la réglementation

- Assurer le maintien du batiment et du site en conformité avec les exigences 'hygiéne et de sécurité.

- Force de proposition pour gagner en qualité productivité et en colts : amélioration du process, de la
sécurité, de l'efficacité des équipements.

- Participer a la définition du budget de maintenance annuel et le respecter.

- Participer a la planification, I'organisation et la gestion des interventions des fournisseurs, réceptionner les
chantiers.

- Assurer le suivi des contrdles périodiques obligatoires (chaudiére, installations électriques, appareil de
levage, etc...) afin d'assurer la conformité et la sécurité de ces équipements au regard de la réglementation
en vigueur.

Vous étes une personne dotée d’une forte envie de rejoindre une entreprise a taille humaine, aux valeurs
familiales, qui s’appuie sur la force d’'un savoir-faire réputé. En matiere de projection, un suivi de carriére est
adapté a chaque salarié et en cohérence avec ses projets est proposé.

Ce poste est évolutif.

De formation Bac + 3 a 5 en Maintenance :

- Expérience impérative de 5 a 10 ans dans les domaines techniques de la maintenance
- Expérience en agroalimentaire

- Personne de terrain

Vous devez disposer des compétences suivantes :

- Technigues : mécanique, électricité, hydraulique, pneumatique, automatisme, plomberie

- Résolution de problemes

- Industrie agroalimentaire / hygiéne

- Pilotage de travaux et reporting
Il s'agit d'un poste en CDI. La rémunération envisagée est entre 40 K€ et 50 K€ brut annuel en fonction du profil
et de I'expérience + Mutuelle, RTT, PPV, Prime d’astreinte, logement de fonctions possible.

Nous vous offrons un poste riche, autonome et varié ou votre investissement sera mesurable. Vous participerez
a des projets sont ambitieux, exigeants mais aussi passionnants au sein d'une entreprise en constante
progression, qui posséde de fortes valeurs humaines et vous permettra de vous accomplir et d’évoluer
professionnellement.

Merci de nous faire part de votre intérét pour ce poste en postulant directement sur
notre site en ligne : https://rhpartners.recruitee.com/o/cadre-technique-maintenance-hf
ou en I’adressant a RH Partners Lorraine : 1 rue entre deux villes-57070 VANY
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