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Notre client CIMULEC est l’un des principaux groupes français spécialisés dans la fabrication de circuits imprimés. 
Acteur majeur de la conception de solutions pour les marchés défense et aérospatial, grâce au professionnalisme 
et à la passion de ses 160 collaborateurs répartis sur trois sites en France. Il recherche dans le cadre d’une 
création de poste pour son site basé près de Metz, un : 
 

Gestionnaire de Production f/h 
Temps Plein – CDI – Non Cadre – Poste basé à Ennery (57) 

 

 

Sous la responsabilité directe du Directeur Industriel, le Gestionnaire de Production est chargé de planifier, 
coordonner et optimiser l'ensemble des activités de production afin de garantir la livraison des produits 
conformément aux délais clients et aux standards de qualité. En veillant à l'équilibre entre les capacités de 
production et les besoins, il contribue à la performance industrielle de l'entreprise et à la satisfaction des clients. 
 
Responsabilités exercées : 
  
- Garantir l’équilibre entre l’optimisation des ressources et le respect des délais clients. 
- Assurer la cohérence et la faisabilité des plannings en fonction des données disponibles. 
- Minimiser les temps d’arrêt ou les inefficacités en anticipant les éventuelles perturbations. 
- Participer activement à l’amélioration continue des processus de planification et de production. 
- Veiller à la conformité des activités avec les politiques de l’entreprise en matière de sécurité, qualité et 
environnement  
  
Vous serez intégré à une équipe expérimentée et opérationnelle, tant sur un plan technique qu’humain. Une vision 
pragmatique des aspects techniques, une rigueur expérimentale, d’excellentes capacités rédactionnelles en 
français et en anglais ainsi qu’un esprit de synthèse sont essentiels pour progresser et prendre de l’autonomie 
dans ce poste. 
Formation à partir de Bac+2 par exemple en Gestion de la Production ou en Gestion Mécanique et Productique, 
vous possédez une première expérience réussie dans une fonction similaire à travers un stage ou un premier 
poste. Véritable personne relais, vous êtes reconnu comme étant force de proposition dans le suivi du process de 
fabrication.  
 
Compétences requises : 

 Maîtrise des logiciels de planification et d’ordonnancement (ex. : SAP, Microsoft Project, ou autres outils 
ERP). 

 Solides connaissances en gestion de production et logistique industrielle. 
 Compréhension des processus de fabrication et des contraintes techniques associées. 
 Compétences en analyse de données pour optimiser les flux et résoudre les problèmes. 
 Bonne connaissance des normes qualité et des réglementations en vigueur. 
 Excellentes capacités de communication et de gestion des priorités. 

  
Poste à pourvoir immédiatement avec entretien sur Ennery. 
 
Salaire : à convenir + 13ème mois + intéressement + participation + mutuelle + indemnités kilométriques et prime 
vacances. 
  
Nous vous offrons un poste riche, autonome et varié où votre investissement sera mesurable. Ce projet est 
ambitieux, exigeant mais aussi passionnant au sein d'une entreprise en constante progression, qui possède de 
fortes valeurs humaines et vous permettra de vous accomplir et d’évoluer professionnellement. 
 

Merci de nous faire part de votre intérêt pour ce poste en postulant directement sur 
notre site en ligne : https://rhpartners.recruitee.com/o/gestionnaire-de-production-hf  

ou en l’adressant  à RH Partners Lorraine : 1 rue entre deux villes-57070 VANY  

http://www.marque-nf.com/
https://rhpartners.recruitee.com/o/gestionnaire-de-production-hf

